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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU

Formarea specialistului cu studii de master in domeniul dreptului; programul de studiu are ca misiune intregirea pregatirii juridice dobandite prin studiile de licenta cu
pregatirea complementarad in domeniul dreptului, oferind studentilor aplicanti competente profesionale si transversale care sa 1i formeze ca specialisti competitivi in
domeniul stiintelor juridice. Programul de master priveste cu precadere discipline aplicative in vederea maximizarii rezultatului didactic in directia insusirii
principalelor probleme de ordin juridic si care intereseaza activitatea juridica. Sunt avute in vedere discipline care fie nu au fost abordate in cadrul primului ciclu
universitar, fie contin institutii juridice care necesita aprofundare, mai cu seama din perspectiva specialistului practician in drept. Programul de masterat Cariera
Judiciara se adreseaza tuturor categoriilor de juristi, fiind vizati atat tinerii absolventi doritori sd urmeze o cariera judiciard , cat si juristii cu o experienta indelungata.
Coduri COR/ESCO: 261101/2611.1 - Avocat

2. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE / REZULTATELE iNVATARII

Programul de master Carierd judiciara isi propune sa formeze, la cele mai inalte standarde, specialisti de inalta calificare pentru sistemul judiciar romanesc.
Programul are ca scop aprofundarea institutiilor de drept public si privat necesare exercitarii unor cariere precum magistrat, avocat, practician in insolventa, consilier
juridic, mediator, arbitru sau notar. Obiectivele sintetice ale programului sunt: dezvoltarea deprinderilor de cercetare stiintifica si practic-aplicative; dobandirea
competentelor de cunoastere si intelegere a conceptelor si institutiilor disciplinelor studiate; cultivarea interesului pentru cercetare si cunoasterea sistemului judiciar;
abordarea interdisciplinara a disciplinelor; aprofundarea normelor europene necesare practicienilor; interpretarea normelor juridice si a jurisprudentei; formarea unui
corp de specialisti cu cunostinte actualizate si respect pentru deontologia profesionala.Obiectivele educationale, formulate din perspectiva cadrului didactic si rezultate
prin operationalizarea competentelor de formare, prezentate sintetic mai jos si detaliat in programele de formare ale modulelor/disciplinelor din planul de invatamant:

Competente:

Masteranzii programului Cariera judiciard trebuie sa stipaneasca limbajul juridic de specialitate la un nivel avansat, sa poata corela institutii $i norme din dreptul
national, european si international si sa valorifice rationamente logice si juridice sofisticate in contexte diverse. Programul dezvolta competente de cercetare stiintifica
si de interpretare a legislatiei si jurisprudentei; absolventul trebuie sa fie capabil sd elaboreze proiecte juridice complexe, studii comparative i rapoarte de specialitate,
sa identifice solutii fundamentate pentru probleme juridice de 1naltad dificultate si sd aplice metode interdisciplinare. Se urmareste formarea unei constiinte etice si
deontologice ferme, precum si abilitatea de a lucra in medii profesionale diverse si multilingve, inclusiv la nivel international. Totodata, programul stimuleaza
dezvoltarea profesionald continua si flexibilitatea in exercitarea profesiilor juridice.- interpretarea critica, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul
public si privat, penal si civil etc.
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Rezultatele invatarii:

Rezultatele nvatarii pentru programul de master sunt structurate pe trei dimensiuni — cunostinte, aptitudini si responsabilitate/autonomie — si reflecta progresul de la
nivelul licenta la nivelul masteral, unde se pune accent pe cunostinte foarte specializate, abilitati avansate de cercetare/innovare si asumarea responsabilitatii pentru
decizii Tn contexte imprevizibile.

* Cunostinte: absolventul detine o cunoastere sistematica si avansata a institutiilor, conceptelor si teoriilor din ramurile principale ale dreptului public si privat,
precum si a normelor europene si internationale relevante. El aprofundeaza interactiunea normelor nationale si supranationale in contextul integrarii europene si este
familiarizat cu metodologia de cercetare juridica, cu rolul doctrinei si jurisprudentei in dezvoltarea si armonizarea dreptului, precum si cu aspectele istorice si
filosofice care sustin argumentatia juridica. Masterandul cunoaste in profunzime sistemul judiciar si organizarea acestuia, dobandind informatii actualizate despre
reformele legislative si tendintele jurisprudentiale. Aceste cunostinte permit formularea unor analize juridice exhaustive, evaluarea comparativa a institutiilor si
propunerea de solutii inovatoare.

 Aptitudini: absolventul este capabil sa aplice cunostintele avansate in identificarea, analiza si solutionarea problemelor juridice complexe, inclusiv a situatiilor cu
elemente de extraneitate sau interdisciplinare. El redacteaza documente juridice sofisticate (proiecte de acte normative, opinii doctrinare, contracte, cereri In proceduri
speciale), utilizeaza surse de informare variate (legi, jurisprudenta, baze de date, doctrina, instrumente electronice) si aplicd metode moderne de cercetare si evaluare
pentru a interpreta normele si a fundamenta solutii. In plus, dezvolta abilitati de cercetare stiintifica si inovare, capacitatea de a proiecta si conduce proiecte juridice
sau de cercetare, de a imbina analiza teoretica cu aplicarea practica si de a integra perspective interdisciplinare. Abilitatile de comunicare scrisa si orald, inclusiv Intr-o
limba straina de circulatie, precum si competentele digitale, sunt esentiale.

* Responsabilitate si autonomie: masterandul manifestd o conduita etica si responsabild, respectdnd deontologia si principiile statului de drept; actioneaza cu
autonomie in realizarea sarcinilor profesionale si 1si asuma raspunderea pentru deciziile luate si consecintele acestora. El demonstreaza capacitatea de a gestiona
activitati sau proiecte profesionale complexe, inclusiv de cercetare, si de a lua decizii in situatii imprevizibile; 1si asuma responsabilitatea pentru propria formare si
pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a colegilor si echipelor. Absolventul poate coordona §i motiva grupuri interdisciplinare, 1si poate evalua critic propriile
performante, dd dovada de integritate si contribuie la cultivarea unui comportament etic si moral 1n orice profesie juridica (magistrat, avocat, practician in insolventa
etc.). Este pregétit sa se adapteze la dinamica rapida a mediului juridic, sd promoveze inovatia si sa sustind valorile democratiei si ale drepturilor fundamentale, atat pe
plan national, cat si international.
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3. STRUCTURA SAPTAMANALA A ANULUI UNIVERSITAR

Activitati didactice

Sesiuni de examene

Practica
Sem. | Sem. Il larna | Vara |  Restante
Fiecare semestru este urmat de regula de 3-4
saptamani de sesiune de examene si o saptdmana | 2 ore X 2 zile x 7
Anul 1. 14 12 . . <

de restante conform Calendarului anului sapt.

universitar aprobat anual de Senat
4. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

ANUL SEM. I.* SEM. 1I. Practicd

. 14 13 28 ore

* fn numarul orelor nu este inclusa practica, acesta se va desfisura pe parcursul semestrului in cadrul unor institutii de profil (judecatorii si tribunale,
parchete, birouri de avocati si birouri notariale, agentii, societati comerciale, primarii, politie, directii juridice din ministere sau din organizatii
nonguvernamentale etc), conform standardelor specifice ale domeniului.
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5. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRIL. CONDITIONARI

Flexibilizarea programului de studiu este asigurata prin discipline optionale (la alegere) si discipline facultative.

Disciplinele optionale (la alegere) sunt propuse pentru ambele semestre.

Alegerea traseului se face de catre student, pe baza consultarii tabelului de la punctul 10.B, Tnaintea inceperii semestrului.

Prezentul Plan de invatamant cuprinde si discipline facultative conform tabelului de la punctul 10.C.

Procedura de desfasurare a activitatilor didactice la disciplinele facultative si de inscriere a rezultatelor in Foaia matricola/Suplimentul la diploma este prezentata in Regulamentul
de studii in sistemul de credite transferabile al Universitatii Sapientia.

6. CONDITII DE DESFASURARE A PRACTICII

Practica se desfagoara distribuit, in cadrul unor institutii de profil (judecatorii si tribunale, parchete, birouri de avocati si birouri notariale, agentii, societati comerciale, primarii,
politie, directii juridice din ministere sau din organizatii nonguvernamentale etc), prin colaborari respectiv prin activitati organizate de catre universitate. Forma de verificare este
de tip colocviu, care se sustine la sfargitul semestrului I. Numarul de ore si unitatile de credit alocate sunt prezentate in tabelul de mai jos.

Practica se poate efectua si in organizatiile in care sunt incadrati in munca studentii masteranzi (daca isi desfdgoara activitatea in domeniul programului de masterat sau daca
organizatia respectiva are departamente in domeniul programului de masterat) sau, in situatia in care nu au un loc de munca, in organizatii economice.

Disciplina Sem. | Sem. 11 Total
Ore practica 28 - 28
Credite alocate 5 - 5

7. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDIU
Conditiile de promovare sunt cuprinse in Regulamentul de studii in sistemul de credite transferabile al Universitatii Sapientia.

8. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Prezentarea la examenul de finalizare a studiilor este conditionata de parcurgerea integrala a planului de invatimant in structura sa de baza, obtinerea a 60 de credite la disciplinele
obligatorii si optionale (la alegere) si intocmirea lucrarii de disertatie avizatd favorabil de cétre Indrumator.

Pentru promovarea examenului de disertatie studentul beneficiaza de 10 credite.

9. PREGATIREA PENTRU CARIERA DIDACTICA

Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica se realizeaza in cadrul Departamentului de Specialitate cu Profil
Psihopedagogic (DSPP) al Universitatii Sapientia. Acesta asigura prin programele sale acreditate dobandirea a 30 credite aferente Nivelului II dupa parcurgerea in statut de
discipline facultative a curriculei.
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10. TABELUL DISCIPLINELOR

A. DISCIPLINE OBLIGATORII (DOB):

Cod Disciplina Categoria | o jite Nr. ore siptimanal ol | iv. | Total Felul verificirii Conditiondri
formativa C S L P fizic
Semestrul 1 (Anul ) 3 DF 4 DS 0DC 30 9 5 0 0 224 616 840 4E 3C 0VP 0AR
KMJJ0011 |Drept civil apr_ofundat 1: teoria generala a contractului si DE 5 ’ 1 0 0 2 08 140 £
contracte speuale
KMJJ0021 |Institutii de drept pepal apr.ofundat 1: partea generala - DE 5 ’ 1 0 0 2 08 140 £
probleme teoretice si practice
KMJJ0031 Instltu.',[u d.e drepF procesual penal aprofundat - probleme DE 5 ’ 1 0 0 2 08 140 £
teoretice si practice
KMHFO0001 |Etica si integritate academica DS 2 1 0 0 0 14 42 56 C
KMJP0011 |Practica de specialitate (judecatorii, tribunale, parchete,
blrgu.rlvde avoc.:.a;l, blrourl'novte%rlalfz, ﬁrme d.e .cons.ulte.lnj;a DS 5 28 112 140 C
juridica, agentii, firme, primarii, directii juridice si ministere,
etc. (2 ore x 2 zile x 7 sapt. )
Disciplind optionala 1 DS 4 1 1 0 0 28 84 112 E
Disciplina optionala 2 DS 4 1 1 0 0 28 84 112 C
Semestrul 2 (Anul 1) 3 DF 3DS 0DC 30 8 5 0 0 216 624 840 4E 2C 0VP 0AR
KMJJ0081 |Probleme actuale ale dreptului procesual civil DF 5 2 1 0 0 36 104 140 E
KMJJ0022 |Institutii de drept pepal apr.ofundat 2: partea speciald - DF 5 9 1 0 0 36 104 140 £
probleme teoretice si practice
KMJJ0012 |Drept civil aprofundat 2: probleme actuale ale dreptului de
proprietate, ale raspunderii extracontractuale si ale DF 5 2 1 0 0 36 104 140 E
succesiunilor
KMJL0011 [Elaborarea lucrarii de disertatie (6 ore x 5 zile x 2 sapt. ) DS 7 60 136 196 C
Disciplind optionala 3 DS 4 1 1 0 0 24 88 112 E
Disciplind optionald 4 DS 4 1 1 0 0 24 88 112 C
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B. DISCIPLINE OPTIONALE (DOP):

Cod Disciplina Categoria | o ite Nr. ore siptimanal ol | iv. | Total Felul verificarii Conditiondri
formativa C | S | L | P fizic

Discipline oferite pentru Semestrul 1 (Anul I)

Disciplina optionala 1

KMJJ0041  [Drept civil, drept penal si drept procesual penal aprofundat - termino] DS 4 1 1 0 0 28 84 112 E

KMJJ0051  |Terminologie juridica in limba engleza 1. DS 4 1 1 0 0 28 84 112 E

Disciplina optionald 2

KMJJ0071  |Dreptul relatiilor de munca DS 4 1 0 0 28 84 112 Cc

KMJJ0061 |Dreptul contenciosului administrativ DS 4 1 0 0 28 84 112 C

Discipline oferite pentru Semestrul 2 (Anul I)

Disciplind optionald 3

KMJJ0052  |Terminologie juridica in limba engleza II. DS 4 1 0 0 24 88 112 E

KMJJ0091  |Drept procesual civil si drept penal aprofundat - terminologie juridicg DS 4 1 0 0 24 88 112 E

Disciplina optionala 4

KMJJ0111  [Dreptul achizitiilor publice DS 4 1 1 0 0 24 88 112 C

KMJJ0101 [Litigii de muncd DS 4 1 1 0 0 24 88 112 C

C. DISCIPLINE FACULTATIVE (DFA):

Cod Disciplina Catego.rlzi Credite Nr. ore siptimanal T?t.a : Indiv. | Total Felul verificarii Conditioniri

formativi c | s ] o P fizic

Semestrul 1 (Anul )

KBJJ0901 Istoria culturii juridice 1. DC 2 2 0 0 0 28 28 56 Vp

KHT0021 Istoria culturii 1. DC 2 0 0 0 0 28 28 56 Vp

Semestrul 2 (Anul )

KHT0022 Istoria culturii 1l. DC 2 2 0 0 0 28 28 56 Vp

KBJJ0902 Istoria culturii juridice II. DC 2 2 0 0 0 28 28 56 Vp
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11. BILANTURI

BILANT GENERAL I. - PONDEREA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA

N Nr. de ore 0 Nr. credite
Nr. crt. Discipline Standard ARACIS Al | Total ore Yo Anull Anul
1 Obligatorii (DOB) max. 90% 336 336 76.36% 44 0
2 Optionale (DOP) minim 10% 104 104 23.64% 16 0
TOTAL 440 440 100.00% 60 0
BILANT GENERAL II. - PONDEREA DISCIPLINELOR DUPA CATEGORIA FORMATIVA
L Nr. de ore Nr. credite
Nr. crt. Discipline Arul | Total ore % Anul 1 Anul 11
1 Fundamentale (DF) 234 234 53.18% 30 0
2 De specialitate (DS) 206 206 46.82% 30 0
3 Complementare (DC) 0 0 0.00% 0 0
TOTAL 440 440 100.00% 60 0

BILANT GENERAL III. - RAPORTUL DINTRE NUMARUL ORELOR DE CURS SI NUMARUL CELOR APLICATIVE (firi practica si elaborarea disetatiei)

RECTOR,

Prof. univ. dr. Tonk Marton

DECAN,

Conf. univ. dr. Szenkovics Dezs6

Nr. crt. Discipline Standard ARACIS M BE G Total ore I.?ap.(.)rt
Anul | aplicatii/curs
1 Cursuri . 222 222
Raport apl
2 |Aplicatii aport aplicatii/eurs [~ 130 0.59
TOTAL 352 352
BILANT GENERAL IV. - PONDEREA FORMELOR DE VERIFICARE
Nr. de
L forme de Total
Nr. crt. Discipline evaluare
Anul | Nr. %
1 Examene (E) 8 8 61.54%
2 Colocvii (C) 5 5 38.46%
3 Verificari pe parcurs (VP) 0 0 0.00%
TOTAL 13 13 100.00%
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RAPORT DE REVIZUIRE A PLANULUI DE INVATAMANT
VALABIL INCEPAND DIN ANUL UNIVERSITAR 2026-2027

Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultari cu studentii

(® Da (O Nu

Propuneri si sugestii ale studentilor cu privire la imbunatatirea planurilor de
invatdmant

Propunerea a fost
implementata

1. Imbunatatirea aptitudinilor si competentelor de cercetare sociala @® Da ONu
2. Adaptarea curriculei la oportunitatile pietei muncii (cu o importanta componenta de sector ®

privat in domenii aferente serviciilor si industriilor creative) Da Onu_|
3. Prezentarea principalelor concepte teoretice din perspectiva modurilor in care influenteaza OR oL |
intelegerea realitatii (cu accent pe intelegerea utilitatii si aplicabilitatii a .
acestora).

Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultari cu principalii @) Da O Nu |

Propuneri si sugestii ale angajatorilor / autoritatilor locale cu privire la
imbuné&tatirea planurilor de invatamant

Propunerea a fost
implementata

1. Imbunatatirea cunostintelor si abilitatilor absolventilor (® Da OnNu |
2. Imbunatirea capacitatii de analiza pe teme specifice @ Da ONu |
3. Imbunatatirea aptitudinilor si competentelor digitale ale studentilor @ Da ONu |
4. Imbunatatirea aptitudinilor si competentelor antreprenoriale. @ Da ONu |
5. Cresterea nivelului de implicare al studentilor Tn activitati sociale si voluntariat prin formarea

® Da O Nu |

de abilitati si competente specifice

Lista angajatorilor / autoritatilor locale consultati(te)

Lista absolventilor programului de studiu consultati

Lista studentiilor inmatriculati la programul de studiu consultati




Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca
Facultatea de Stiinte si Arte din Cluj-Napoca
Domeniul de master: Drept

Programul de master: Cariera judiciara

GRILA COMPETENTELOR
Repartizarea pe discipline a creditelor acumulate in functie de creditele alocate pentru fiecare dintre competentele atribuite

Competentele ESCO aferente calificarii:
COMI: analizeaza probe juridice

COM2: compileaza documente juridice

COM3: interpreteaza legislatia

COM4: negociaza in cadrul procedurilor judiciare
COMS: prezinta argumente juridice

COMBG6: prezinta argumente in mod convingator
COMT: protejeaza interesele clientului

COMS: reprezinta clientii in instanta

COMO: respecta confidentialitatea

COM10: raspunde la intrebari

Materii / Competente Coml Com2 Com3 Com4 Com5 Com6 Com?7 Com8 Com9 Com1l0 TOTAL Credite

D ivil fi 1: i 13 lui si
rept civi apro undat 1: teoria generala a contractului si 15 10 20 0.5 50 50
contracte SpECI&'E
Inst1t9‘g11 d.e drep‘F penal aprofundat 1: partea generala - probleme 5 o5 o5 1 = =
teoretice si practice

Institutii 1 1 fi - 1 i

r.15t1tu§1.1 de drept procesual penal aprofundat - probleme teoretice 15 10 20 0.5 50 50
§1 practice
Etica si integritate academica 0.5 1.0 0.5 2.0 2.0
Practica de specialitate (judecatorii, tribunale, parchete, birouri de

avocati, birouri notariale, firme de consultanta juridica, agentii, 1.0 0.5 1.0 1.5 1.0 5.0 5.0
firme, primarii, directii juridice i ministere, etc.
Drep't c1v1li dfepjc Peflill §{ drept proc'estlal penal aprofundat - 05 20 15 40 40
terminologie juridica in limba maghiara
Terminologie juridica in limba engleza 1. 0.5 1.5 2.0 4.0 4.0
Dreptul relatiilor de munca 1.0 1.5 1.0 0.5 4.0 4.0
Dreptul contenciosului administrativ 0.5 1.0 0.5 2.0 4.0 4.0
Probleme actuale ale dreptului procesual civil 1.0 0.5 1.0 2.0 0.5 5.0 5.0




Institutii de drept penal aprofundat 2: partea speciala - probleme
teoretice si practice

Elaborarea lucrariidedisertae | | 15 | 10 | 15 } 10 | | [ 10 [ 10 [ 70 | 70 |

Pre.pt procesu§1 (ilVll si drept penal aprofundat - terminologie juridica 05 05 15 05 1.0
in limba maghiara

Litigii de munca




Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca

Facultatea de Stiinte si Arte din Cluj-Napoca

Domeniul de master: Drept

Programul de studiu: Cariera judiciara

Competenti profesionali
COMI: analizeaza probe juridice

COM3: interpreteaza legislatia

Cunostinte (C)
C7: Studentul/absolventul cunoaste regulile
privind administrarea si evaluarea probelor in
cauze civile, penale si administrative.
C24: Studentul/absolventul identifica mijloacele
de proba si conditiile lor de admisibilitate in
procedurile judiciare.
C3: Studentul/absolventul descrie relatia dintre
situatia de fapt, incadrarea juridica si materialul
probator.
C31: Studentul/absolventul cunoaste metode de
culegere a datelor si informatiilor referitoare la o
problema de drept concreta.

C19: Studentul/absolventul cunoaste metodele de
interpretare criticd, corelare si comparare a
institutiilor juridice.

C4: Studentul/absolventul identifica sursele
normative, doctrina si jurisprudenta relevante
pentru problema analizata.

C33: Studentul/absolventul descrie raporturile
dintre normele de drept public, privat, civil,
penal si procesual.

C8: Studentul/absolventul cunoaste criteriile de
evaluare critica a textelor din legislatie, doctrind

si jurisprudenta.

Corespondenta dintre rezultatele invitirii si competentele ESCO

Aptitudini (A)
A18: Studentul/absolventul analizeaza probele
juridice prin raportare la situatia de fapt si la normele
aplicabile.
A3: Studentul/absolventul selecteaza probele
relevante pentru sustinerea unei solutii juridice.
A27: Studentul/absolventul coreleaza datele si
informatiile din dosar cu doctrina si jurisprudenta
relevante.
A10: Studentul/absolventul evalueaza critic forta
probanta a documentelor si declaratiilor utilizate intr-
0 cauzi.

A22: Studentul/absolventul interpreteaza critic textele
normative si le coreleaza cu jurisprudenta aplicabila.
A7: Studentul/absolventul compara institutii juridice
din domenii diferite pentru solutionarea unei
probleme concrete.

A35: Studentul/absolventul aplica metode de
interpretare juridica in cauze civile, penale,
administrative i de munca.

Al: Studentul/absolventul identifica sensul normei
juridice n raport cu situatia de fapt.

Responsa si autonomie (R)
R9: Studentul/absolventul trateazad probele cu obiectivitate si
respectd limitele legale ale administrarii lor.
R26: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru
acuratetea analizei probatoriului.
R4: Studentul/absolventul evita folosirea selectiva sau abuziva a
probelor.
R31: Studentul/absolventul actioneaza cu prudentd profesionala
atunci cand apreciaza situatii de fapt complexe.

R28: Studentul/absolventul interpreteaza legislatia cu respectarea
principiilor legalitatii si securitatii juridice.

RS5: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru
fundamentarea interpretarii pe surse juridice verificabile.

R17: Studentul/absolventul evita interpretarile speculative sau
neconforme cu practica relevanta.

R40: Studentul/absolventul mentine o abordare critica si echilibrata
n analiza normelor juridice.

Discipline
Institutii de drept penal aprofundat 1: partea generald - probleme teoretice si practice
Institutii de drept procesual penal aprofundat - probleme teoretice si practice
Practica de specialitate (judecatorii, tribunale, parchete, birouri de avocati, birouri
notariale, firme de consultanta juridica, agentii, firme, primarii, directii juridice si
ministere, etc.
Probleme actuale ale dreptului procesual civil
Institutii de drept penal aprofundat 2: partea speciald - probleme teoretice si practice
Drept civil aprofundat 2: probleme actuale ale dreptului de proprietate, ale raspunderii
extracontractuale si ale succesiunilor
Drept procesual civil si drept penal aprofundat - terminologie juridica in limba maghiara
Litigii de munca

Drept civil aprofundat 1: teoria generala a contractului si contracte speciale
Institutii de drept penal aprofundat 1: partea generald - probleme teoretice i practice
Drept civil, drept penal si drept procesual penal aprofundat - terminologie juridica in
limba maghiara

Dreptul relatiilor de munca

Dreptul contenciosului administrativ

Institutii de drept penal aprofundat 2: partea speciala - probleme teoretice si practice
Drept civil aprofundat 2: probleme actuale ale dreptului de proprietate, ale raspunderii
extracontractuale si ale succesiunilor

Elaborarea lucrarii de disertatie

Terminologie juridica in limba engleza II.

Dreptul achizitiilor publice




COMS: prezinta argumente juridice

COMT: protejeaza interesele clientului

C2: Studentul/absolventul cunoaste structura
argumentului juridic si criteriile de selectie intre
solutii.

C22: Studentul/absolventul identifica legislatia,
doctrina si jurisprudenta care fundamenteaza o
pozitie juridica.

C10: Studentul/absolventul cunoaste metodele de
argumentare teoretica si practica in situatii-
problema complexe.

C35: Studentul/absolventul descrie tehnici de
motivare a solutiilor juridice in materie civila,
penald, procesuald si administrativa.

C11: Studentul/absolventul cunoaste
mecanismele de protectie juridica a persoanelor
fizice si juridice.

C27: Studentul/absolventul identifica riscurile
juridice din situatii de fapt concrete si din
raporturi contractuale sau procesuale.

C18: Studentul/absolventul cunoaste solutiile
legale utilizabile pentru apararea intereselor
clientului.

C39: Studentul/absolventul descrie normele de

confidentialitate si diligentd profesionala
relevante pentru consilierea juridica.

A2: Studentul/absolventul construieste argumente
juridice coerente, logice si sustinute de surse
relevante.

A24: Studentul/absolventul realizeaza selectia corecta
si argumentata intre mai multe solutii posibile.

A15: Studentul/absolventul motiveaza solutii la
probleme juridice complexe folosind legislatia,
doctrina si jurisprudenta.

A33: Studentul/absolventul redacteaza si prezinta
rationamente juridice adecvate cauzei analizate.

A30: Studentul/absolventul evalueaza situatia juridica
a clientului si stabileste prioritatile de protectie.

Ad4: Studentul/absolventul propune strategii juridice
pentru reducerea riscurilor si apararea intereselor
legitime.

A21: Studentul/absolventul aplica norme de drept
civil, penal, administrativ sau al muncii pentru
protejarea clientului.

A39: Studentul/absolventul consiliaza clientul cu
privire la optiunile juridice si consecintele acestora.

R30: Studentul/absolventul prezintd argumente cu onestitate
intelectuala si respect pentru adevarul juridic.

R7: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru
coerenta si temeinicia argumentarii.

R19: Studentul/absolventul respectd normele deontologice atunci
céand sustine o pozitie juridica.

R38: Studentul/absolventul evita argumentele nefundamentate sau
contrare probelor si surselor analizate.

R16: Studentul/absolventul actioneaza cu diligenta in apararea
intereselor legale ale clientului.

R29: Studentul/absolventul respecta limitele legii si normele
deontologice in protectia intereselor clientului.

R6: Studentul/absolventul pastreaza confidentialitatea informatiilor
primite Tn cadrul consilierii juridice.

R21: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru
recomandarile juridice formulate.

Institutii de drept penal aprofundat 1: partea generala - probleme teoretice si practice
Institutii de drept procesual penal aprofundat - probleme teoretice si practice

Dreptul contenciosului administrativ

Probleme actuale ale dreptului procesual civil

Institutii de drept penal aprofundat 2: partea speciala - probleme teoretice si practice
Elaborarea lucrarii de disertatie

Drept procesual civil si drept penal aprofundat - terminologie juridica in limba maghiara
Litigii de munca

Drept civil aprofundat 1: teoria generala a contractului §i contracte speciale
Institutii de drept penal aprofundat 1: partea generald - probleme teoretice si practice
Practica de specialitate (judecatorii, tribunale, parchete, birouri de avocati, birouri
notariale, firme de consultanta juridica, agentii, firme, primarii, directii juridice si
ministere, etc.

Dreptul relatiilor de munca

Drept civil aprofundat 2: probleme actuale ale dreptului de proprietate, ale raspunderii
extracontractuale si ale succesiunilor

Dreptul achizitiilor publice

Litigii de munca




COMO9: respecta confidentialitatea

C30: Studentul/absolventul cunoaste normele de
eticd, integritate academicd si deontologie
profesionala.

C13: Studentul/absolventul identifica
informatiile sensibile si datele confidentiale din
dosarele juridice.

C37: Studentul/absolventul cunoaste regulile de
gestionare responsabila a documentelor si
informatiilor profesionale.

C20: Studentul/absolventul descrie consecintele
incalcarii confidentialitatii in activitatea juridica.

A37: Studentul/absolventul gestioneaza documente si
informatii confidentiale in conformitate cu regulile
profesionale.

A16: Studentul/absolventul aplica norme de etica si
integritate in activitatea de cercetare si practica
juridica.

A23: Studentul/absolventul selecteaza informatiile
care pot fi comunicate fara incalcarea
confidentialitatii.

A29: Studentul/absolventul organizeaza dosarele si
datele profesionale astfel incat sa limiteze accesul
neautorizat.

R20: Studentul/absolventul respecta confidentialitatea datelor si
documentelor primite in activitatea profesionala.

R37: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru
protejarea informatiilor sensibile.

R11: Studentul/absolventul respecta regulile de integritate
academica si profesionala.

R32: Studentul/absolventul actioneaza cu discretie si prudenta in
comunicarea informatiilor juridice.

Institutii de drept procesual penal aprofundat - probleme teoretice si practice
Etica si integritate academica

Practica de specialitate (judecatorii, tribunale, parchete, birouri de avocati, birouri
notariale, firme de consultanta juridica, agentii, firme, primarii, directii juridice si
ministere, etc.

Elaborarea lucrarii de disertatie




